7 SuSICKA Susicka nemocnice s.r.o.
g NEMOCNICE Chmelenska 117, 342 01 SUSICE

Eticky kodex sester vypracovany Mezinarodni radou sester
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PREDMLUVA

Mezindrodni eticky kodex sester byl poprvé pfijat Mezinarodni radou sester (ICN) v roce 1953. Od té
doby byl nékolikrat revidovan a opétovneé schvalen, tato posledni revize byla provedena v roce 2005.
Sestry z Ceské republiky se prostfednictvim Ceské asociace sester hlasi k Etickému kodexu
Mezinarodni rady sester,ktery byl projednan Snémem predsedkyf a predsedd sekci a region( CAS,
prijat Etickou komisi CAS a Prezidiem CAS a je platny od 11. Gnora 2012.

uvoD

Sestry maiji Ctyri zédkladni povinnosti: podporovat zdravi, predchazet nemocem, navracet zdravi a
zmirnovat utrpeni. Potfeba oSetfovatelské péce je univerzalni.

Neodmyslitelnou soucdsti oSetfovatelské péce je respektovani lidskych prav,véetné kulturnich prav,
prava na zivot a moznost volby, prava na dlstojnost a Uctu.

Osetfovatelskd péce nediskriminuje na zakladé véku, barvy pleti, vyznani, kulturnich zvyklosti,
postizeni nebo nemoci, pohlavi, sexualni orientace, narodnosti, politického presvédceni, rasy a
socialniho postaveni, naopak vyse uvedené charakteristiky pacienta / klienta respektuje.

Sestry poskytuji zdravotnické sluzby jednotlivedim, rodindm a komunitam a koordinuji svoje sluzby se
sluzbami jinych skupin.

KODEX ICN

Eticky kodex sester ICN ma Ctyfi hlavni ¢lanky, které vymezuji normy etického chovani.
Cldnky Kodexu

1. Sestry a lidé

Sestra ma primarni profesni povinnosti vici lidem, ktefi potfebuji oSetfovatelskou péci.

Pti poskytovani osSetfovatelské péce sestra vytvafi prostfedi, v némz jsou respektovana lidskd prava,
hodnoty, zvyky a duchovni pfesvédceni jednotlivce, rodiny a komunity.

Sestra zajistuje, aby jednotlivym osobam byly poskytnuty dostatecné informace, na jejichz zakladé
mohou tyto osoby poskytnout souhlas s péci a se souvisejici Iécbou.
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Sestra dodrZuje povinnost micenlivosti o osobnich Udajich pacienta a posuzuje nutnost sdilet tyto
informace.

Sestra a spole¢nost maji povinnost zahdjit a podporovat aktivity zamérené na uspokojovani
zdravotnich a socialnich potfeb verejnosti, a zejména obcéanu patficich do ohroZzenych skupin.

Sestra se také podili na zachovani Zivotniho prostfedi a jeho ochrané pred nadmérnym
spotfebovanim, znecistovanim, zhorsovanim a ni¢enim.

2. Sestry a osetfovatelska praxe

Sestra nese osobni odpovédnost za oSetfovatelskou praxi a za udrZovani svych znalosti a dovednosti
na potrebné vysi kontinualnim vzdélavanim.

Sestra pecuje o své vlastni zdravi, aby nebyla narusena jeji schopnost poskytovat péci.
Sestra posuzuje individualni dovednosti a znalosti, kdyZ pfijima a deleguje konkrétni povinnosti.

Sestra za vSech okolnosti dodrzuje pravidla slusného chovani, cozZ pfispiva k dobré poveésti profese a
zvySuje davéru obc¢and.

Sestra pfi poskytovani péce usiluje o to, aby pouZivani modernich technologii a uplatfiovani
védeckého pokroku bylo v souladu s bezpecnosti, dlistojnosti a pravy obcan.

3. Sestry a profese

Sestra zaujima rozhoduijici roli pti vytvareni a implementaci standardi klinické osSetfovatelské praxe,
fizeni, vyzkumu a vzdélavani.

Sestra se aktivné podili na rozvoji odbornych znalosti oboru vychazejicich z védeckych poznatkd.

Sestra se prostrednictvim profesni organizace podili na vytvareni a zachovani bezpecnych a
spravedlivych socidlnich a ekonomickych pracovnich podminek v oSetfovatelstvi.

4. Sestry a spolupracovnici

Sestra udrzuje kooperativni vztah s kolegy z oboru oSetrovatelstvi i s kolegy z dalSich obord.

Sestra zvoli vhodny postup k ochrané jednotlivcll, rodin a komunity, pokud je jejich zdravi ohroZzeno
spolupracovnikem ¢i jinou osobou.

NAVRHY NA VYUZiVANI ETICKEHO KODEXU MEZINARODNI RADY SESTER (ICN)

Eticky kodex sester pripraveny ICN poskytuje navod k aktivitdm vychdazejicim ze spolecenskych
hodnot a potieb. Bude mit smysl jediné tehdy, pokud to bude Zivy dokument a bude aplikovan na
realitu oSetfovatelské a zdravotnické péce v ménici se spolecnosti.
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Aby Kodex splnil svij Ucel, je tfeba, aby jej sestry pochopily, osvojily si jej a pouZivaly jej pfi vsech
aspektech své prace. Musi byt k dispozici studentlim v pribéhu jejich studia a sestram v pribéhu
jejich pracovniho Zivota.

Vyuzivani jednotlivych ¢lankt Etického kodexu ICN

Clanky Etického kodexu sester pFipraveného ICN poskytuji rdmec pro normy chovani.
Nasledujici tabulka by méla sestrdm pomoci prevést tyto normy do praxe. Sestry a studenti
oSetfovatelstvi tak mohou:

* studovat normy spadajici pod kazdy ¢lanek Kodexu,

* premyslet o tom, co pro né kazda norma znamena a jak uplatnit etiku v kazdé oblasti
oSetfovatelstvi: v praxi, ve vzdélani, ve vyzkumu nebo v fizeni,

* diskutovat o Kodexu se svymi spolupracovniky a dalsimi lidmi,

* pouzit konkrétni pfiklad z praxe k urceni etickych problémi a norem chovani, které jsou
stanoveny v Kodexu. Diskutovat o tom, jak by danou situaci resili,

* pracovat ve skupinach na objasnéni etického rozhodovani a dospét ke shodé, pokud jde o
normy etického chovani,

e spolupracovat s Ceskou asociaci sester, spolupracovniky a daldimi lidmi pfi kontinualnim
uplatfiovanim etickych norem do oSetfovatelské praxe, vzdélani, fizeni a vyzkumu.
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T SusickA
NEMOCNICE

Clanek Kodexu €. 1: Sestry a lidé

Pracovnici a Fidici pracovnici

Pedagogicti a vyzkumni
pracovnici

Ceska asociace sester

Poskytovat péci, ktera
respektuje lidska prava a citlivé
pristupuje k hodnotam, zvyklim
a presvédcéeni obcand.

Do osnov zaradit informace o
respektovani lidskych prav
azasad rovnosti, spravedInosti
a solidarity jako zéaklad pro
pristup k péci.

Vydavat prohlaseni a
standardy, které podporuji
lidska prava aetické normy.

Zajistovat kontinudlni
vzdélavani v etickych otazkach.

PFi vyuce a studiu zajistit
moznost zabyvat se otazkami
etiky a rozhodovani.

Lobovat za zapojeni sester do
vybor( zabyvajicich se otazkami
etiky.

Zajistovat dostatek informaci,
které by umoznovaly
informovany souhlas
pacienta auplatnéni prava
souhlasit slé¢bou nebo ji
odmitnout.

PFi vyuce a studiu zajistit
moznost zabyvat se otdzkami
tykajicimi se informovaného
souhlasu.

Vydavat standardy a prohlaseni
zabyvajici se otdzkami
informovaného souhlasu a

zajistit kontinualni vzdélavani
vtéto problematice.

Pouzivat takové systémy
dokumentace a zpracovani
informaci, které podporuji
zachovavani micenlivosti.

Do osnov zavést pouceni
opojmech soukromi a
zachovavani micenlivosti.

Zaclenovat otazky soukromi
azachovavani mlcenlivosti do
narodniho etického kodexu
sester.

Zajistovat a sledovat
bezpecnost prostredi na
pracovisti.

Zajistit, aby studenti dokazali
vnimat dudleZitost socialnich
aktivit pti reSeni aktudlnich
problému.

Podporovat zdravé a bezpecné
prostredi.
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T SusickA
NEMOCNICE

Clanek kodexu €. 2: Sestry a oSetfovatelska praxe

Pracovnici a fidici pracovnici

Pedagogicti a vyzkumni
pracovnici

Ceska asociace sester

Vytvaret standardy péce a
takové pracovni prostredi, které
podporuji poskytovani kvalitni
péce.

Nabidnout pfileZitosti ke
vzdélani, jako je celoZivotni
vzdélavani a rozvoj odbornych
znalosti a dovednosti.

Zajistovat pristup ke
kontinualnimu vzdélavani
prostiednictvim casopisu,
konferenci, distan¢niho
studia apod.

Zavadét do praxe systém
pracovniho hodnoceni,
kontinualniho vzdélavani
asystematické registrace
sester.

Provadét vyzkum, ktery
dokazuje spojitost mezi
kontinualnim vzdélavanim
arozvojem odbornych znalosti
a dovednosti, a Sifit jeho
vysledky.

Lobovat za zajisténi pfilezZitosti
ke kontinudlnimu vzdélavani
avytvoreni standardi kvality
péce.

Sledovat a podporovat osobni
zdravi oSetfovatelského
personalu ve vztahu k jejich
schopnosti vykonavat své
povolani.

Propagovat vyznam
osobniho zdravi, predavat
informace ailustrovat jeho
vztah k ostatnim hodnotam.

Propagovat zdravy Zivotni styl
mezi osetrovatelskym
personalem. Lobovat za zdravé
pracovni prostredi, sluzby pro
sestry.

Clanek Kodexu €. 3: Sestry a profese

Pracovnici a fidici pracovnici

Pedagogicti a vyzkumni
pracovnici

Ceska asociace sester

Stanovit standardy pro
osettovatelskou praxi, vyzkum,
vzdélavani a management.

Umoznit vzdélavani tykajici se
tvorby standard
oSetrovatelské praxe,
vyzkumu, vyuky
amanagementu.

Spolupracovat s ostatnimi
institucemi na vytvareni
standardu pro vzdélavani,
praxi, vyzkum a management
vosetfovatelstvi.

Podporovat provadéni
vyzkumu souvisejiciho s
oSetrovatelstvim a zdravim na
pracovisti.Sifit avyuzivat
vysledkl vyzkumu vpraxi.

Provadét vyzkum smérujici
krozvoji oSetfovatelské
profese, Sifit a vyuZivat jeho
vysledky.

Pfipravovat a vydavat
prohlaseni a standardy
vztahujici se
kosSetrovatelskému vyzkumu.

Podporovat clenstvi v narodnich
asociacich sester, za ucelem
tvorby pftiznivych
socioekonomickych podminek
pro sestry.

Informovat studenty
odUlezZitosti ¢lenstvi v
profesnich sesterskych
asociacich.

Lobovat za spravedlivé socialni
a ekonomické pracovni
podminky v oSetfovatelstvi.
Pfipravovat prohlaseni
astandardy tykajici se otazek
pracovniho prostredi.
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T SusickA
NEMOCNICE

Clanek Kodexu €. 4: Sestry a spolupracovnici

Pracovnici a fidici pracovnici

Pedagogicti a vyzkumni
pracovnici

Ceska asociace sester

Budovat povédomi
ospecifickych a prekryvajicich se
funkcich a o moZnosti vzniku
napéti mezi jednotlivymi obory.

Rozvijet pochopeni pro role
ostatnich pracovnika.

Stimulovat spolupraci s
ostatnimi pfibuznymi obory.

Vytvaret pracovni
prostiedi, které podporuje
spolecné profesni etické
hodnoty achovani.

Informovat o zdsadach
oSetrovatelské etiky
sestry iostatni
zdravotnické pracovniky.

Vytvaret povédomi o etickych
otazkach jinych profesi.

Vytvaret mechanismy k ochrané
jednotlivcq, rodin i komunit,
pokud by byli ohroZeni
zdravotnickym persondlem,
ktery o né pecuje.

Vzdélavat studenty k ochrané
jednotlivce, rodiny nebo
komunity, pokud by byli
ohroZeni zdravotnickym
personalem, ktery o né pecuje.

Pfipravovat dokumenty,
prohlaseni, a diskusni fora
souvisejici s bezpec€nosti
pacient( / klient(, pokud by
byli ohroZeni zdravotnickym
personalem, ktery o né pecuje.

Siteni etického kodexu pro sestry vytvoreného Mezinarodni radou sester

Aby byl Eticky kodex pro sestry ucinny, musi jej sestry znat. Vyzyvame vas, abyste pomohli sSifit tento
Kodex na Skolach, mezi sestrami v praxi, v ¢asopisech pro sestry a v dalSich médiich. S Kodexem by se
méli seznamit také ostatni zdravotnicti pracovnici a zaméstnavatelé sester, spotrebitelské skupiny,

organizace pro lidska prava, skupiny tvofici politiku, i vefejnost.
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Slovnicek termint pouZivanych v Etickém kodexu sester vytvofeném Mezinarodni radou sester

Spolupracovnik Jiné sestry a jini zdravotnicti a nezdravotnicti pracovnici a odbornici.

Profesionalni vztah zaloZeny na kolegidlni a vzajemné aktivité

Kooperujici vztah achovani, ktery ma za cil dosazeni urcitych cil(.

Socialni jednotka, skladajici se ze ¢lend, ktefi jsou spojeni pokrevné,

Rodina - . VT T
nebo pribuzenskym, emocnim ¢i pravnim vztahem.

Sestra jako zdravotnik a obcan iniciuje a podporuje vhodné aktivity

Sestra se déli se spolecnosti , s , o Y
P vedouci k uspokojovani zdravotnich a socidlnich potfeb obyvatel.

Osobni zdravi Dusevni, télesna, socidlni a duchovni pohoda sestry.

Informace o jednotlivci nebo o rodiné ziskané béhem pracovniho
Osobni tidai kontaktu, které jsou dlivérného charakteru a jejichz sdéleni muze
sobni udaje . , . oo ,
znamenat poruseni prava na soukromi, vznik nepfijemnosti nebo

poskozeni jednotlivce ¢i rodiny.

Jiné sestry, zdravotnicti pracovnici nebo jini pracovnici, ktefi
P¥ibuzné skupiny poskytuji sluzbu jednotlivci, rodiné nebo komunité a jejichz prace
vede k dosaZzeni pozadovanych cild.
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